REGULAMIN ZAJEC ARTYSTYCZNYCH

§1
Postanowienia ogolne
. Niniejszy regulamin (,,Regulamin”) okresla zasady $wiadczenia przez Organizatora
ustug w postaci prowadzenia zaj¢¢ z zakresu nauki teorii i praktyki rysunku, malarstwa,
grafiki oraz szeroko rozumianych sztuk pieknych, z uwzglednieniem wiedzy z zakresu
historii sztuki i kultury (,,Zajecia”) oraz uczestnictwa w Zajeciach. Organizatorem
Zaje¢ jest Aleksandra Rybacka, prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwg
wARTo pracownia artystyczna Aleksandra Rybacka (,,Organizator”). Uczestnicy
Zaje¢ moga szybko i1 efektywnie kontaktowaé si¢ z Organizatorem pod nastgpujacym
adresem  e-mail oraz  numerem telefonu:  warto.pracownia@gmail.com,
+48 512 379 882.
Tre$¢ niniejszego Regulaminu jest zamieszczona na stronie internetowej Organizatora
https://wartopracownia.my.canva.site/ (,,Strona Internetowa”) oraz w formie
papierowej znajduje si¢ dodatkowym statym miejscu wykonywania dziatalno$ci przez
Organizatora znajdujacym si¢ na os. Jana III Sobieskiego 52 w Poznaniu
(,,Pracownia”).
Kazdy uczestnik Zaje¢ przed zapisaniem si¢ na Zajecia oraz ich rozpoczeciem
zobowigzany jest do zapoznania si¢ i akceptacji tresci Regulaminu.
Kontakt z Organizatorem mozliwy jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9:00
do 16:00 pod numerem telefonu wskazanym w ust. 2 powyzej oraz w Pracowni w
godzinach prowadzenia Zaj¢c.

§2
Zapisy na Zajecia
. Zajecia beda odbywac si¢ w ramach kursow, obejmujacych okreslong ilo$¢ zaje¢ 0
zbieznej tematyce (,,Kurs”).
W Zajeciach mozna uczestniczy¢ pod warunkiem uprzedniego zapisania si¢ na dany
Kurs zgodnie z niniejszym Regulaminem.
. Zapisy na Kursy odbywaja si¢ poprzez formularz zgloszeniowy, do ktoérego link
Organizator przesyta na adres e-mail podany przez uczestnika (lub przedstawiciela
ustawowego uczestnika). Formularz mozliwy jest tez do wypehlienia recznie w
Pracowni. Formularz zgloszeniowy powinien zosta¢ przez uczestnika wypetiony i
przekazany Organizatorowi (osobiscie lub w formie elektronicznej).
. Potwierdzeniem zapisania si¢ na Kurs jest otrzymanie przez uczestnika wiadomosci e-
mail od Organizatora z potwierdzeniem zapisania si¢ na Kurs. Nastepnie Organizator
oraz uczestnik sg zobowigzani zawrze¢ umowe o Swiadczenie ustug opisanych w § 1
ust. 1 powyzej (,,Umowa”), ktorej integralng czes$cig bedzie niniejszy Regulamin, o
czym Organizator wyraznie poinformuje uczestnika w ww. wiadomosci. Umowa
zostanie podpisana w lokalu Organizatora, tj. w Pracowni. Umowa powinna by¢
zawarta najpozniej bezposrednio przed rozpoczeciem pierwszych Zaje¢ w ramach
danego Kursu, a jesli do tego nie dojdzie, Strony przestang by¢ zwigzane formularzem
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zgtoszeniowym oraz wiadomos$cig e-mail, o ktérej mowa powyzej i zadna z nich nie
bedzie zobowigzana do zawarcia Umowy.

Organizator decyduje o skladzie osobowym grup, w ramach ktérych prowadzone beda
Zajgcia.

Jedna zawarta Umowa pomigdzy Organizatorem a uczestnikiem moze dotyczy¢
maksymalnie jednego Kursu. Zapisanie si¢ na wi¢cej niz jeden Kurs powoduje
koniecznos$¢ zawarcia odpowiedniej liczby niezaleznych od siebie uméow.

§3

Zasady prowadzenia Zaje¢c
Zajecia beda co do zasady prowadzone w Pracowni, ewentualnie w innym miejscu
wskazanym przez Organizatora. W przypadku korzystnych warunkéw atmosferycznych
Organizator moze zdecydowac o przeprowadzeniu Zaje¢ w plenerze. W przypadku
Zaje¢ w plenerze uczestnik zobowigzany jest do dostosowania stroju do warunkoéw
pogodowych 1 ponosi wylaczne ryzyko niedostosowania tego stroju.
Zajecia odbywa¢ si¢ beda w grupach, wedlug grafiku umieszczonego przez
Organizatora na Stronie Internetowej. Kazda grupa bedzie miala co najmniej 4
uczestnikow. Uczestnik zostanie poinformowany o przyporzadkowaniu do danej grupy
za posrednictwem wiadomosci e-mail od Organizatora. 3. Uczestnik moze zmienic¢
przypisang grupe wylacznie po uprzednim uzgodnieniu tego faktu z Organizatorem. O
checi zamiany grupy nalezy poinformowa¢ Organizatora, wysytajac do Organizatora
wiadomos$¢ e-mail.
Kursy beda prowadzone w okresie od wrzesnia do konca czerwca. Uczestnik moze
dotaczy¢ do Kursu w trakcie jego trwania, pod warunkiem uprzedniego uzgodnienia tej
kwestii oraz jej szczegotow z Organizatorem. Dniem rozpoczecia Kursu jest dzien
pierwszych Zaje¢ odbywanych w ramach tego Kursu.
Organizator prowadzi¢ bedzie ewidencje obecnosci uczestnikow na Zajgciach.
Uczestnik zostanie uznany za obecnego na Zajeciach, jesli bedzie uczestniczyt co
najmniej w 1/3 czasu trwania danych Zajec.
Organizator moze nie dopusci¢ do udziatu w Zajeciach, z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia, uczestnika wykazujacego objawy choroby =zakaznej (w tym
podwyzszona temperatura, silny kaszel, uporczywy katar i kichanie, silna wysypka itp.).
W ramach Kursu uczestnikom zostang nieodptatnie udostepnione przez Organizatora
(na czas trwania Zaj¢¢) materialy plastyczne i dydaktyczne. W ramach wpisowego
uczestnik otrzyma rowniez (podczas pierwszych Zaje¢) materiaty osobiste — teczke B2,
zestaw pedzli oraz 2 podobrazia o wymiarach 40x50cm. Uczestnik jest zobowigzany
przynosi¢ powyzsze materialy osobiste (z wyjatkiem podobrazi) na kazde Zajecia,
chyba ze prowadzacy Zajecia o$wiadczy, ze nie jest to konieczne. Uczestnik moze
powyzsze materiaty osobiste po zakonczeniu Zaj¢¢ zostawiaé w Pracowni.
Organizator moze nie dopusci¢ do udzialu w Zajeciach osoby, ktora nie optacita w
terminie wpisowego lub nie zawarta Umowy, a takze osoby, ktora zalega z jakakolwiek
cz¢$cig wynagrodzenia naleznego Organizatorowi.
Kazdy uczestnik zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad BHP Pracowni, stanowigcych
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
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9. Organizator o$wiadcza, a uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze kazdy Kurs stanowi
spojng calo$é, a Zajecia prowadzone w ramach Kursu maja na celu rozwijaé
umiejetnosci uczestnika. W zwigzku z powyzszym, kazde kolejne Zajecia bazuja na
wiedzy i umiejetnosciach zdobytych podczas poprzednich Zaje¢. Uczestnik ma
swiadomo$¢, ze nieobecno$¢ na pojedynczych Zajeciach moze zaktoci¢ proces nauki w
ramach Kursu. W celu zminimalizowania negatywnych skutkéw nieobecnosci
Organizator umozliwia odrabianie Zaje¢ na zasadach okreslonych w niniejszym
Regulaminie. Dla uniknigcia watpliwosci Organizator oswiadcza, ze nie odpowiada za
skutki nieobecnosci uczestnika na Zajeciach, w szczeg6élnosci pod katem skutkéw tej
nieobecnosci dla procesu nauki w ramach Kursu.

10. Kazdy uczestnik powinien przynie$¢ na Zaj¢cia obuwie na zmiang. Uczestnik przyjmuje
do wiadomosci, ze podczas Zaje¢ moze doj$¢ do ubrudzenia obuwia oraz ubrania
uczestnika.

§4
Uczestnicy Zajeé

1. Uczestnikiem Zajgé moze by¢ osoba fizyczna majaca ukonczone 6 lat.

2. Uczestnikiem Zaje¢ moze by¢ osoba fizyczna, ktora otrzymata od Organizatora
wiadomos¢ e-mail, o ktorej mowa w § 2 ust. 4 powyzej, zawarla Umowg oraz uiscita
wpisowe.

3. Uczestnicy Zaj¢¢ beda konsumentami w rozumieniu kodeksu cywilnego.

§5
Szczegollne zasady dotyczace maloletnich uczestnikow oraz ich przedstawicieli
ustawowych

1. Niniejszy paragraf opisuje szczegdlne zasady zapisOw na Zajgcia oraz zasad
uczestnictwa w nich, dotyczace matoletnich, a takze szczegdlne prawa i obowigzki
przedstawicieli ustawowych matoletnich uczestnikow Zaje¢. Postanowienia niniejszego
paragrafu majg pierwszenstwo nad analogicznymi postanowieniami pozostatych
paragrafow.

2. Formularz zgloszeniowy dla osoby maloletniej powinien by¢ wypelniony i przekazany
przez przedstawiciela ustawowego tej osoby. Wszelkie dane kontaktowe podane w
formularzu powinny odnosi¢ si¢ do danych przedstawiciela ustawowego (w tym adres
e-mail oraz numer telefonu). Umowa jest zawierana pomiedzy Organizatorem a
maloletnim, reprezentowanym przez swojego przedstawiciela ustawowego.

3. Organizator przejmuje piecz¢ nad matoletnim w momencie rzeczywistego rozpoczecia
Zaj¢c. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za maloletniego pozostawionego bez
opieki w poczekalni przed rozpoczeciem Zajec.

4. Opiekun zobowigzuje si¢ do odbierania telefonu od Organizatora w trakcie trwania
Zajec.

5. Przedstawiciel ustawowy przejmuje piecz¢ nad maloletnim z chwila odbioru go z
Pracowni. Jezeli przedstawiciel ustawowy opdznia si¢ z odebraniem matoletniego po
zakonczeniu Zaj¢¢, a opdznienie to przekracza 30 minut, Organizator ma prawo
doliczy¢ dodatkowg optate z tytulu opieki nad dzieckiem w wysokosci 50 zt netto.
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6. Maloletni ponizej 7. roku zycia musza by¢ bezwzglednie odbierani z Zaje¢ przez swoich
przedstawicieli ustawowych lub osoby wskazane na piSmie przez przedstawicieli
ustawowych, przy czym Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ weryfikacji tozsamosci
tych osob. Maloletni powyzej 7. roku zycia, ktory samodzielnie opuszcza Zajecia po ich
zakonczeniu, musi posiadaé na to pisemna zgode przedstawiciela ustawowego. Zgoda
obowigzuje od dnia przekazania jej Organizatorowi az do zakonczenia Kursu.
Przedstawiciele ustawowi lub osoby wskazane na piSmie przez przedstawicieli
ustawowych mogg czeka¢ na odbidr maloletnich z Zaje¢ w Pracowni, jednak nie w
pomieszczeniu, w ktorym odbywajg si¢ Zajecia.

7. Wszelkie o$wiadczenia woli zwigzane z Umowg oraz uczestnictwem w Kursie i
Zajeciach powinny by¢ w imieniu matoletnich skladane przez przedstawiciela
ustawowego. Wszelkie zgody wskazane w niniejszym Regulaminie, dotyczace
maloletnich, sg (lub beda) udzielane przez ich przedstawicieli ustawowych.

8. W trosce o prawidtowy przebieg Zaj¢¢ oraz brak uprawnien Organizatora w zakresie
pedagogiki specjalnej, przedstawiciel ustawowy jest zobowigzany do uprzedniego (tj.
przed rozpoczeciem Kursu) poinformowania Organizatora o wszelkich kwestiach
zdrowotnych dotyczacych matoletniego, ktore moga by¢ dla Organizatora istotne z
perspektywy prowadzenia Zajeé, w szczeg6lnosci o wszelkich zdiagnozowanych
niepetnosprawnos$ciach, neuroatypowosciach i zaburzeniach matoletniego (w tym
zaburzeniach rozwojowych, ADHD, autyzmie 1 innych). Jezeli przedstawiciel
ustawowy nie dochowa powyzszego obowigzku, a kwestie zdrowotne dotyczace
matoletniego beda w widoczny sposob utrudniaty opieke nad maloletnim w trakcie
Zaje¢ lub prowadzenie Zaje¢, Organizator moze rozwigza¢é Umowe zawarta z danym
uczestnikiem bez zachowania okresu wypowiedzenia (ze skutkiem natychmiastowym).

9. Wszelkie ptatnosci wynagrodzenia, o ktorym mowa w niniejszym Regulaminie lub
Umowie zawartej pomi¢dzy Organizatorem a matoletnim uczestnikiem powinny by¢
uiszczane przez przedstawiciela ustawowego, chyba ze maloletni jest uprawniony do
dysponowania wiasnym rachunkiem bankowym i1 ma mozliwo$¢ dokonania zaptaty
osobiscie.

§6
Zasady rozwiazywania grup i Kursow oraz przekladania i odwolywania Zaje¢

1. Organizator jest uprawniony do rozwigzania danej grupy i przedwczesnego zakonczenia
Kursu, jezeli liczba uczestnikéw w jej ramach wyniesie ponizej 4. Oswiadczenie
Organizatora w tym zakresie powinno zosta¢ podane co najmniej na 30 dni przed
planowanym dniem zakonczenia Kursu i1 wskazywaé planowany dzien zakonczenia
Kursu. Oswiadczenie o rozwigzaniu grupy i przedwczesnym zakonczeniu Kursu jest
rownoznaczne z rozwigzaniem przez Organizatora uméw zawartych z uczestnikami,
ktorzy brali udzial w rozwigzanej grupie 1 przedwczesnie zakonczonym Kursie, za
okresem wypowiedzenia konczacym si¢ w dniu planowanego dnia zakonczenia Kursu,
wskazanym w o$wiadczeniu.

2. Organizator jest uprawniony, wedle wlasnego uznania, do odwotania Kursu przed jego
rozpoczeciem, jezeli uzna ilo$¢ o0soOb zapisanych na Kurs za niedostateczng.
Oswiadczenie Organizatora w tym zakresie powinno zosta¢ podane co najmniej na 7
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dni przed planowang datg rozpoczgcia Kursu. Oswiadczenie o odwotaniu Kursu przed
jego rozpoczeciem jest rownoznaczne z rozwigzaniem przez Organizatora umow
zawartych z uczestnikami, ktorzy mieli bra¢ udziat w zakonczonym lub odwotanym
Kursie, bez zachowania okresu wypowiedzenia (ze skutkiem natychmiastowym).
Organizator jest zobowigzany zwroci¢ w takim przypadku uczestnikom wszystkie
nienalezne kwoty, uiszczone przez nich na rzecz Organizatora w zwigzku z odwotanym
Kursem.

Zajecia nie beda sie odbywaé¢ w dni ustawowo wolne od pracy oraz w dni wskazane
przez Organizatora. O takich dniach Organizator poinformuje najp6zniej ostatniego
dnia miesigca kalendarzowego, poprzedzajacego miesigc, w ktorym taki dzien
wypadnie, aby uczestnicy mogli dokona¢ zaptaty wynagrodzenia w prawidtowe;j
wysokosci.

Prowadzacy Zajecia jest uprawniony, w przypadku niemoznosci prowadzenia Zaje¢ z
powodu choroby, przyczyn osobistych lub niezaleznych od prowadzacego, do
wskazania kompetentnej osoby, ktéra przeprowadzi Zajecia w jego zastgpstwie.
Uczestnik jest zobowigzany do zaplaty wynagrodzenia za takie Zaj¢cia w standardowe;j
wysokosci.

Jezeli Zajecia nie odbeda sie wskutek okoliczno$ci wskazanych w ust. 5 powyzej 1 nie
bedzie mozliwe przeprowadzenie ich pod zastepstwem innej osoby, Zajecia te zostang
przeprowadzone w innym terminie, o mozliwie podobnej godzinie. Organizator
poinformuje uczestnikow o nowym terminie Zaje¢ co najmniej z 7-dniowym
wyprzedzeniem. Jezeli uczestnik nie moze wzig¢ udzialu w Zajeciach w tak
wyznaczonym innym terminie, § 7 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio. Uczestnik jest
zobowigzany do zaplaty wynagrodzenia za Zaj¢cia przeprowadzone w innym terminie
w standardowej wysokosci.

§7

Zasady odrabiania Zajec¢
Jezeli uczestnik Kursu byt nieobecny na wybranych zajeciach, przystuguje mu prawo
uczestnictwa w Zajeciach odrobieniowych, ktore odbywac si¢ beda raz w miesigcu
kalendarzowym w terminie wyznaczonym przez prowadzacego Zajg¢cia podczas
pierwszych Zaje¢ w tym miesigcu, ewentualnie z 7-dniowym wyprzedzeniem, jesli
termin Zaje¢ odrobieniowych przypada¢ bedzie na dzien przed pierwszymi Zajgciami
w danym miesigcu kalendarzowym.
Brak obecnosci na danych Zajeciach i brak uczestnictwa w Zajeciach odrobieniowych
nie zwalnia uczestnika z obowigzku zaptaty wynagrodzenia za te Zajecia.
. Uczestnik ma prawo uczestnictwa w Zajeciach odrobieniowych odbywajacych sie w
terminie 60 dni od dnia, w ktorym odbyly si¢ Zajecia, na ktoérych byt nieobecny.
Aby moc uczestniczy¢ w Zajeciach odrobnieniowych, uczestnik jest zobowigzany
zglosi¢ Organizatorowi wolg uczestnictwa w tych Zajgciach. W przypadku
ograniczonej ilosci miejsc na Zajeciach odrobieniowych prawo uczestnictwa w nich
maja w pierwszej kolejnosci ci uczestnicy, ktorzy jako pierwsi zglosili Organizatorowi
wole uczestnictwa w tych Zajeciach. Brak mozliwo$ci uczestnictwa w Zajgciach
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odrobieniowych z powodu braku miejsc nie zwalnia uczestnika z obowigzku zaptaty
wynagrodzenia zgodnie z ust. 2 powyze;.

. Uczestnik ponosi ryzyko braku obecnos$ci w wigkszej liczbie Zaje¢ niz liczba Zajeé
odrobieniowych, w ktérych moze uczestniczy¢ zgodnie z ust. 3 powyzej. W
szczegblnos$ci uczestnik nie moze zada¢ od Organizatora organizacji wigkszej liczby
Zaje¢ odrobieniowych niz liczba wskazana w ust. 1 powyzej (tj. raz w miesigcu
kalendarzowym)."

§8

Wynagrodzenie
Z tytutu udzialu w Kursie i1 uczestnictwa w Zajeciach uczestnik zobowigzany jest do
zaplaty na rzecz Organizatora odpowiedniego wynagrodzenia, okreslonego w cenniku,
dostepnym na Stronie Internetowej, a takze optat dodatkowych przewidzianych
niniejszym Regulaminem oraz w Umowie zawartej z danym uczestnikiem.
. Platnos$ci wszelkich kwot nastepowac beda, wedtug uznania uczestnika, gotbwkowo lub
przelewem na rachunek bankowy Organizatora: 79 1140 2004 0000 3202 8604 7575.
Po zapisaniu si¢ na Kurs zgodnie z § 2 ust. 4 uczestnik ma 30 dni od momentu zawarcia
Umowy na uiszczenie pierwszej czgsci wynagrodzenia (,,wpisowego”). Wysokos¢
wpisowego okreslona begdzie w cenniku dostepnym na Stronie Internetowej lub w
wiadomosci e-mail, o ktérej mowa w § 2 ust. 3 powyzej.
Z tytuhlu uczestnictwa w Zajgciach uczestnik jest zobowigzany uiszczaé¢, w terminie do
5-go dnia miesigca lub w terminie 7 dni od dnia zapisania si¢ na Kurs (jesli uczestnik
nie uczestniczy w Kursie od samego poczatku), wynagrodzenie za udzial w Kursie w
wysokosci iloczynu liczby Zaje¢, ktore odbeda sie¢ w danym miesigcu kalendarzowym
oraz wysokos$ci oplaty za jedne Zajecia, podanej w cenniku, dostgpnym na Stronie
Internetowej. Organizator na biezaco bedzie informowat uczestnikow Kursu o ilosci
Zajg¢ w nadchodzacym miesigcu oraz zwigzanej z tym wysokosci wynagrodzenia do
zaplaty.
Wszelkie znizki oraz rabaty oraz ich warunki opisane beda na Stronie Internetowej lub
w Umowie. Jakiekolwiek znizki oraz rabaty nie beda mialy zastosowania do kwoty
wpisowego.
Jezeli Regulamin lub indywidualna Umowa zawarta z danym uczestnikiem przewiduje
ptatnos¢ dodatkowych optat w zaleznosci od okolicznos$ci, optata ta powinna by¢
uiszczona przez uczestnika (lub przedstawiciela ustawowego uczestnika) przy okazji
najblizszej wizyty w Pracowni. W przeciwnym razie wysoko$¢ optaty bedzie doliczana
do kolejnej miesigcznej raty za Kurs.
Organizator wystawia¢ bedzie uczestnikom odpowiednie dokumenty ksiggowe
obejmujace wynagrodzenie nalezne Organizatorowi.

§9
Wypowiedzenie
Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem I-miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
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Organizator moze rozwigza¢ Umowe¢ bez zachowania okresu wypowiedzenia (ze

skutkiem natychmiastowym), jezeli:

a) kontakt z uczestnikiem (a w przypadku maloletnich — z jego przedstawicielem
ustawowym) jest niemozliwy, tzn. jest on nieobecny na Zajeciach i nie reaguje na
proby kontaktu telefonicznego oraz mailowego przez okres co najmniej 14 dni,

b) uczestnik narusza jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu,

C) uczestnik zachowuje si¢ podczas Zaje¢ niestosownie, pomimo upomnienia przez
prowadzacego Zaje¢cia lub Organizatora, a w przypadku matoletnich réwniez
pomimo poinformowania przedstawiciela ustawowego o problemie, a zachowanie
to w sposob znaczacy zakloca lub uniemozliwia prowadzenie Zajgé i przyswajanie
wiedzy przez pozostatych uczestnikow (w szczegdlnosci do niestosownych
zachowan nalezg: ignorowanie zalecen prowadzacego Zajecia, naruszanie zasad
BHP Pracowni, powtarzajace si¢ uzywanie wulgaryzmdéw, niszczenie mienia
Organizatora, stwarzanie ryzyka dla zdrowia swojego lub innych),

d) uczestnik opdznia si¢ z jakagkolwiek ptatnoscia wynagrodzenia naleznego
Organizatorowi, a op6znienie przekracza 7 dni.

Organizator moze rdwniez rozwigza¢ Umowy z uczestnikami w trybie 1 na zasadach

wskazanych w § 5 ust. 8, a takze § 6 ust. 1 oraz 2 powyzej, jak rowniez § 12 ust. 3

ponizej.

Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy dla swojej skutecznos$ci wymaga formy pisemne;j

lub formy dokumentowej w postaci wiadomosci e-mail wystanej na adres Organizatora

wskazany w § 1 powyzej z adresu e-mail uczestnika wskazanego w formularzu
zgloszeniowym (lub odwrotnie w przypadku skladania o$wiadczenia przez

Organizatora).

Wystapienie podstawy do rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia

uprawnia rowniez Organizatora do odmowy uczestnikowi mozliwosci brania udziatu w

Zajgciach z zachowaniem prawa Organizatora do otrzymania od uczestnika

niedopuszczonego do Zaje¢¢ naleznego mu za te Zaje¢cia wynagrodzenia.

§10

Odpowiedzialnosé¢
Kazdy uczestnik Zaje¢ jest zobowigzany zachowywac si¢ w sposob kulturalny 1 nie
narusza¢ dobr osobistych innych uczestnikow Zaje¢ (zardwno swoim zachowaniem, jak
1 poprzez tworzone utwory), jak rowniez nie dokonywaé jakichkolwiek czynow
zabronionych ani w inny sposob nie narusza¢ powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa.
Odpowiedzialno$§¢ Organizatora za wszelkie szkody 1 krzywdy wyrzadzone
uczestnikom przez innych uczestnikow jest wylaczona w maksymalnym zakresie
dopuszczalnym przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
Organizator nie odpowiada za zgubione lub zniszczone rzeczy osobiste uczestnika (np.
ochlapany farbg telefon lub ubrania itp).
Organizator nie odpowiada za zgubione lub zniszczone poza Pracownig materiaty, ktore
uczestnik otrzymal w ramach wpisowego zgodnie z w § 3 ust. 6 — uczestnik bedzie
Zobowigzany na wilasny koszt 1 we wlasnym zakresie dokupié¢, aby moc skutecznie
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uczestniczy¢ w Zajeciach, a niedopelnienie tego obowigzku nie zwalnia uczestnika z
obowigzku zaptaty wynagrodzenia z tytutu udzialu w Zajeciach.

Organizator nie odpowiada za prace uczestnikow i wszelkie szkody w nich wyrzadzone,
chyba ze zostaly wyrzadzone przez Organizatora.

Organizator nie gwarantuje, ze uczestnik po ukonczeniu Kursu bedzie dysponowat
wiedza 1 umiejetnosciami, ktore uczestnik zamierzal uzyskaé, zapisujgc si¢ na Kurs.
Kwestie te, w szczegolnie jesli chodzi o umiejgtnosci, sg czgsto kwestig indywidualnych
predyspozycji, talentu oraz wysitku wlozonego w proces twoérczy. Organizator nie
odpowiada za nieosiggniecie przez uczestnika zamierzonych przez niego rezultatow
zwigzanych z udziatem w Kursie i Zajeciach. Dotaczenie do Kursu w trakcie jego
trwania réwniez odbywa si¢ na wylaczng odpowiedzialnos¢ i ryzyko uczestnika.

§11
Prawa autorskie

Prawa autorskie do prac wykonanych przez uczestnikow podczas Zaje¢, w zakresie w

jakim prace te beda stanowic¢ utwory, przystugiwac beda ich tworcom.

Kazdy uczestnik udziela Organizatorowi wylacznej, nieodwotalnej, nieodptatne;j,

nieprzenoszalnej, bez prawa udzielania dalszych licencji, licencji na korzystanie z

utworow stworzonych przez uczestnika podczas Zaje¢ wchodzacych w sktad Kursu

oraz stworzonych przez uczestnika poza Zajeciami, ale w ramach Kursu, na
nastepujacych polach eksploatacji:

a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu - wytwarzanie okre$long technikg
egzemplarzy utworu, w tym technikg drukarska, reprograficzng, zapisu
magnetycznego oraz technika cyfrowa (w postaci zdje¢ lub filmow);

b) w zakresie rozpowszechniania egzemplarzy utworu — wprowadzanie do pamigci
komputera oraz umieszczanie w chmurach obliczeniowych, umieszczanie w
internecie, w tym na Stronie Internetowej oraz w mediach spolecznosciowych
Organizatora (Facebook, Instagram, X, YouTube, TikTok etc.), publiczne
udostgpnianie utworu w taki sposéb, aby kazdy moégt mie¢ do niego dostep w
miejscu i w czasie przez siebie wybranym

Ponadto, do momentu zakonczenia Kursu kazdy uczestnik udziela Organizatorowi

wylacznej, nieodwotalnej, nieodplatnej, nieprzenoszalnej, bez prawa udzielania

dalszych licencji, licencji na korzystanie z utwordw stworzonych przez uczestnika
podczas Zaje¢ wchodzacych w sktad Kursu oraz stworzonych przez uczestnika poza

Zajeciami, ale w ramach Kursu, na nastepujacych polach eksploatacji:

a) w zakresie rozpowszechniania oryginalu utworu — publiczne wystawienie w
Pracowni lub w innym miejscu wybranym przez Organizatora w taki sposob, aby
kazdy moégt mie¢ do niego dostep w miejscu 1 czasie wyznaczonym przez
Organizatora, w tym w ramach wydarzen organizowanych przez Organizatora lub
w ktorych Organizator uczestniczy;

W ramach korzystania z licencji, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej, Organizator nie ma

obowigzku opatrywa¢ utworu imieniem i nazwiskiem jego tworcy, chyba ze tworca

zazada publikacji utworu pod swoim imieniem i nazwiskiem. Jezeli tworca zazada
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anonimowej publikacji utworu, Organizator zobowigzuje si¢ nie opatrywac utworu
imieniem i nazwiskiem tworcy.

§12

Zgoda na upublicznianie wizerunku
Uczestnik wyraza zgod¢ na umieszczanie jego imienia i nazwiska obok jego prac w
ramach korzystania przez Organizatora z utworo6w w ramach licencji, o ktérych mowa
w § 11 powyze;j.
Uczestnik Kursu wyrazaja dobrowolng zgode na utrwalanie (przez Organizatora lub
osobg dziatajaca w imieniu lub na zlecenie Organizatora) ich wizerunku podczas Zajeé
i nieodplatne wykorzystywanie i rozpowszechnianie tego wizerunku dla potrzeb
marketingowych Organizatora, w tym w szczegdlnosci na publikacje zdjeé
przedstawiajacych wizerunek uczestnika na Stronie Internetowej oraz w mediach
spoteczno$ciowych Organizatora (Facebook, Instagram, X, YouTube, TikTok etc.).
Uczestnik w kazdym czasie moze cofna¢ udzielong zgodg.
Zabrania si¢ uzytkownikom rejestrowania, utrwalania w jakikolwiek sposob i
rozpowszechniania w jakikolwiek sposob przebiegu Zaje¢ oraz wizerunkow innych
uzytkownikéw oraz ich prac. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za
rejestrowanie, utrwalanie lub rozpowszechnianie wizerunku uczestnika przez innych
uczestnikow lub przez inne osoby. W przypadku naruszania zakazu, o ktérym mowa w
zdaniu pierwszym Organizator moze wykluczy¢ uczestnika z udzialu w danych
Zajgciach z zachowaniem prawa do otrzymania wynagrodzenia za te zajecia. W
przypadku wielokrotnego naruszania zakazu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym,
Organizator moze rozwigza¢ Umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia (w trybie
natychmiastowym).

§13
Dane osobowe

Informacje na temat przetwarzania danych osobowych uczestnikow Zaje¢ i Kurséw sg dostepne
na Stronie Internetowej pod adresem: https://wartopracownia.my.canva.site/.

1.

2.

§14
Odstapienie od Umowy

W przypadku gdy Umowa zostaje zawarta poza lokalem Organizatora (tj. poza
Pracownig) lub na odleglo$¢, uczestnik moze odstapi¢ od Umowy w terminie 14
(czternastu) dni od dnia zawarcia Umowy zgodnie z § 2 ust. 4, bez podania przyczyny
1 bez ponoszenia kosztow.

Uczestnik moze odstgpi¢ od Umowy, sktadajgc Organizatorowi os$wiadczenie o
odstgpieniu od Umowy. O$wiadczenie mozna zlozy¢ na formularzu, ktérego wzor
stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Do zachowania terminu wystarczy
wyslanie o$wiadczenia przed jego uptywem. Oswiadczenie o odstapieniu od Umowy
powinno zosta¢ wystane na adres Organizatora podany w § 1 powyze;j.

W przypadku odstgpienia od Umowy, Organizator zwraca uczestnikowi wszystkie
otrzymane od niego platnosci, w szczegdlnosci wpisowe. Zwrot nastepuje
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niezwlocznie, a w kazdym przypadku nie p6zniej niz w ciggu 14 dni od dnia, w ktorym
Organizator otrzymat o§wiadczenie uczestnika o odstgpieniu od Umowy. Organizator
dokonuje zwrotu ptatnosci przy uzyciu takich samych sposoboéw ptatnosci, jakie zostaty
przez uczestnika uzyte w pierwotnej transakcji, chyba ze uczestnik wyraznie wskaze
lub zgodzi si¢ na inne rozwigzanie; w kazdym przypadku uczestnik nie ponosi zadnych
optat w zwigzku z tym zwrotem platnosci.

Wzor pouczenia uczestnikdw o prawie odstgpienia od Umowy stanowi zatgcznik nr 3
do Regulaminu.

§15

Reklamacje
Uczestnik ma prawo sktada¢ Organizatorowi reklamacje zwigzane z uczestnictwem w
Kursach i Zajgciach oraz generalnie w zwigzku ze $wiadczeniem ustug przez
Organizatora oraz Umowa.
Reklamacje nalezy sklada¢ w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na dane kontaktowe Organizatora wskazane w § 1 powyzej.
Organizator rozpatrzy reklamacj¢ 1 zawiadomi uczestnika o sposobie jej rozpatrzenia,
nie pdzniej niz w terminie 14 (czternastu) dni od dnia jej otrzymania. Organizator
przekaze uczestnikowi odpowiedz na reklamacje w formie pisemnej lub w formie
wiadomosci e-mail.

§16
Pozasadowe sposoby rozpatrywania reklamacji i dochodzenia roszczen

Szczegotowe informacje dotyczace mozliwosci skorzystania przez uczestnika z
pozasadowych sposobdw rozpatrywania reklamacji i dochodzenia roszczen oraz zasady
dostepu do tych procedur dostgpne sa w siedzibach oraz na stronach internetowych
powiatowych (miejskich) rzecznikéw konsumentéw, organizacji spotecznych, do
ktorych zadah statutowych nalezy ochrona konsumentow, Wojewddzkich
Inspektoratow Inspekcji Handlowej oraz pod nastepujacymi adresami internetowymi
Urzegdu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentow:
a) http://www.uokik.gov.pl/spory konsumenckie.php;
b) http://www.uokik.gov.pl/sprawy indywidualne.php; oraz
c) http://www.uokik.gov.pl/wazne adresy.php.
Uczestnik posiada nast¢pujace przyktadowe mozliwosci skorzystania z pozasadowych
sposobow rozpatrywania reklamacji i dochodzenia roszczen:
a) uczestnik uprawniony jest do zwrocenia si¢ do stalego polubownego sadu

konsumenckiego, o ktérym mowa w art. 37 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o

Inspekcji Handlowej, z wnioskiem o rozstrzygnigcie sporu wyniklego z Umowy,
b) uczestnik uprawniony jest do zwrocenia si¢ do wojewodzkiego inspektora Inspekcji
Handlowej, zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji
Handlowej, z wnioskiem o0 wszczecie postgpowania mediacyjnego w sprawie
polubownego zakonczenia sporu mig¢dzy uczestnikiem a Organizatorem,
C) uczestnik moze uzyskac bezptatng pomoc w sprawie rozstrzygnigcia sporu miedzy
nim a Organizatorem, korzystajac takze z bezptatnej pomocy powiatowego
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(miejskiego) rzecznika konsumentow lub organizacji spotecznej, do ktoérej zadan
statutowych nalezy ochrona konsumentéw (m.in. Federacja Konsumentow,
Stowarzyszenie Konsumentow Polskich),
d) uczestnik moze zlozy¢ skarge za posrednictwem unijnej platformy internetowej
ODR dostepnej pod adresem: http://ec.europa.eu/consumers/odr/.
. Rejestr podmiotéw uprawnionych do prowadzenia postgpowania w sprawie
pozasgdowego rozwigzywania sporow konsumenckich, prowadzony przez Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji 1 Konsumentéow, jest dostepny pod adresem:
http://polubowne.uokik.gov.pl.

§17
Zmiany Regulaminu

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w zwiazku i w przypadku

zaistnienia co najmniej jednej z nastepujacych, waznych przyczyn (roztacznie):

a) wprowadzenie nowych lub zmiana istniejagcych powszechnie obowigzujacych
przepisOw prawa, jezeli ma to bezposredni wptyw na tres¢ Regulaminu i powoduje
koniecznos$¢ jego zmiany;

b) zmiang lub pojawienie si¢ nowych interpretacji powszechnie obowigzujacych
przepisow prawa na skutek orzeczen sadow lub decyzji organdow wiadzy lub
administracji publicznej wptywajacych bezposrednio na postanowienia niniejszego
Regulaminu i powodujacych konieczno$¢ jego zmiany;

C) orzeczenie, decyzje, zalecenia lub rekomendacje uprawnionego organu wiadzy
publicznej, odnoszace si¢ do Regulaminu i skutkujace koniecznos$cig jego
dostosowania do takiego orzeczenia, decyzji, zalecenia lub rekomendacji;

d) dostosowanie Regulaminu do warunkéw rynkowych zwigzanych z postepem
technicznym, technologicznym i informatycznym, wplywajacym na postanowienia
niniejszego Regulaminu;

e) zmiana danych firmowych, teleadresowych lub adresow URL zamieszczonych w
tresci Regulaminu;

f) konieczno$¢ wprowadzenia innych niz ww. zmian, pod warunkiem, Ze spetniaja one
facznie nastepujgce warunki:

i) sa one zgodne z prawem (w tym w szczegdlno$ci nie naruszajg
indywidualnych ani zbiorowych intereséw konsumentow);

i) sa korzystne dla aktualnych oraz potencjalnych uczestnikow;

i) ich wprowadzenie jest niezbedne dla prawidtowej realizacji Kurséw lub
Zaje¢ w sposob, ktory jest korzystny dla aktualnych oraz potencjalnych
Uczestnikow.

Zadna zmiana Regulaminu nie moze wptywaé negatywnie na prawa wczeéniej nabyte

przez uczestnikow.

O zmianie Regulaminu uczestnik zostanie poinformowany co najmniej na 30 dni przed

wejsciem w zyciu zmian Regulaminu, poprzez umieszczenie przez Organizatora na

Stronie Internetowej odpowiedniego komunikatu odsytajacego do zestawienia zmian

lub otrzymanie wiadomosci e-mail z informacjg o zmianie oraz zestawieniem zmian.

Strona 11 z 15


http://ec.europa.eu/consumers/odr/
http://polubowne.uokik.gov.pl/

4. Jezeli uczestnik nie wyraza zgody na wprowadzane zmiany, powinien wypowiedzie¢
Umowe, przy czym wypowiedzenie odniesie w tym przypadku skutek na ostatni dzien
obowiagzywania dotychczasowej wersji Regulaminu, tj. wersji Regulaminu sprzed
wprowadzenia przedmiotowych zmian. Brak wypowiedzenia Umowy w tym okresie
oznacza zgode uczestnika na wprowadzane zmiany Regulaminu. W przypadku
wypowiedzenia Umowy w trybie opisanym powyzej zastosowanie wobec uczestnika
bedzie miata dotychczasowa wersja Regulaminu.

§18
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie os$wiadczenia zwigzane z Umowa zawarta pomiedzy uczestnikiem a
Organizatorem moga by¢ kierowane przez uczestnika wobec osoby kontaktowej ze
strony Organizatora wskazanej w formularzu zgloszenia, chyba ze Organizator
poinformowat uczestnika (forma e-mail wystarczajgca) o zmianie tej osoby i podat
wszystkie jej niezbedne dane.

2. Uczestnik nie moze przenies¢ praw i obowiazkow wynikajacych z Umowy na inny
podmiot bez uzyskania uprzedniej, pisemnej zgody Organizatora.

3. Zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnoéci za niewykonanie lub opodZnienie w
wykonaniu zobowigzania, jesli jest to spowodowane nadzwyczajnym lub
nieprzewidzianym zdarzeniem pozostajagcym poza kontrola strony, ktérego nie mozna
bylo w rozsadny sposob zapobiec lub zlagodzi¢, takim jak: dziatania wojenne, klgska
zywiotowa, awaria elektryczna, internetowa lub telekomunikacyjna niespowodowana
przez strong, ograniczenia rzagdowe, pandemia lub inne zdarzenie pozostajace poza
rozsadnag kontrolg strony. Kazda ze stron dotozy wszelkich staran, aby ztagodzi¢ skutki
zdarzenia sity wyzsze;j.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajduje prawo
polskie.

5. Wszelkie spory zwigzane z Umowg, w tym z niniejszym Regulaminem, rozstrzygane
beda przez sad wlasciwy miejscowo dla siedziby Pracowni.

6. Niniejsza wersja Regulaminu obowigzuje od dnia 03.09.2025 r.

Zataczniki:
1. Zalacznik nr 1 — zasady BHP Pracowni;
2. Zalacznik nr 2 — wzor formularza odstgpienia od Umowy;
3. Zalacznik nr 3 — wzor pouczenia o prawie odstapienia od Umowy.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Zasady BHP Pracowni

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Nalezy bezwzglednie stosowac si¢ do polecen prowadzacego Zajecia.

Nie wolno wykonywa¢ zadnych dziatan bez wcze$niejszego instruktazu dotyczacego
obstugi narzedzi i materiatow.

Nalezy zachowa¢ ostrozno$¢ podczas poruszania si¢ po Pracowni — zabrania si¢
biegania oraz wykonywania gwaltownych ruchow.

Nie nalezy dotyka¢ cudzych prac ani korzysta¢ z cudzych narzedzi i materialow bez
wyraznej zgody uczestnika bedacego tworca pracy lub uzytkownikiem (wtascicielem)
narzedzi 1 materiatow.

Narzedzi 1 materialow nalezy uzywaé wylacznie zgodnie z ich przeznaczeniem.
Wszelkie ostre i potencjalnie niebezpieczne narzedzia powinny by¢ przechowywane w
wyznaczonych miejscach.

Po zakonczeniu pracy narzedzia nalezy uporzadkowaé i zabezpieczyé. Wszystkie
materiaty i narzedzia nalezy odlozy¢ na wyznaczone miejsce.

Nie wolno pozostawia¢ narzgdzi ani materialéw na krawedziach stolow lub w miejscach
stwarzajacych ryzyko ich upadku.

W przypadku pracy z materiatami pylacymi (np. gips, glina, wegiel) nalezy stosowac
maseczki ochronne oraz zapewni¢ odpowiednig wentylacje.

Przy uzyciu substancji chemicznych (np. farby, rozpuszczalniki, kleje) nalezy stosowac
rekawiczki ochronne, jesli zaleca to instrukcja producenta.

Nalezy zalozy¢ fartuchy ochronne, jesli nakaze to prowadzacy Zajecia.

Po zakonczeniu pracy nalezy doktadnie umy¢ rece.

Spozywanie positkow w strefie pracy z narz¢dziami i substancjami chemicznymi jest
zabronione. Spozywanie positkow jest dozwolone wylacznie w poczekalni. Picie
napojow w strefie pracy powinno nastgpowac z zachowaniem odpowiednich zasad
ostroznosci. Zakazuje si¢ palenia papierosow i1 wyrobow tytoniowych (e-papierosow i
innych podobnych) oraz spozywania alkoholu w obrebie Pracowni.

Miejsce pracy powinno by¢ utrzymywane w porzadku i czystosci przez caly czas
trwania Zajec.

Wszelkie uszkodzenia sprzg¢tu lub zauwazone nieprawidlowosci nalezy niezwlocznie
zglosi¢ prowadzacemu Zajecia.

Nie wolno korzysta¢ ze sprzetow i narzgdzi elektronicznych bez zgody prowadzacego
Zajecia, w tym w szczegdlnosci telefonow.

Rzeczy osobiste mozna umieszcza¢ wylacznie w wyznaczonym do tego miejscu.
Uczestnik Zaje¢ powinien zapoznac si¢ z lokalizacjg apteczki pierwszej pomocy, wyjs¢
ewakuacyjnych oraz sprzgtu przeciwpozarowego.

W razie wypadku lub skaleczenia nalezy natychmiast poinformowa¢ prowadzacego
Zajecia.

W przypadku zagrozenia (np. pozaru) nalezy zachowac spokoj i podporzadkowac si¢
poleceniom osoby prowadzacej Zajecia.
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu

Wzoér formularza odstapienia od umowy
(formularz ten nalezy wypetnic i odesta¢ tylko w przypadku checi odstapienia od Umowy)

Miejscowosc, data
Pelna nazwa Organizatora
Adres siedziby Organizatora

Imie i nazwisko uczestnika
Adres uczestnika

Oswiadczenie
0 odstapieniu od umowy zawartej na odleglo$¢
lub poza lokalem przedsiebiorstwa

Na podstawie ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o prawach konsumenta (art. 27) odstepuje od
umowy o $wiadczenie ustugi w postaci prowadzenia zaje¢ z zakresu nauki teorii 1 praktyki
rysunku, malarstwa, grafiki oraz szeroko rozumianych sztuk pieknych, z uwzglednieniem
wiedzy z zakresu historii sztuki 1 kultury, zawartej w dniu ... na
odlegltosc¢*/poza lokalem przedsigbiorstwa* bez podania przyczyny.

Prosze o zwrot wptaconych srodkéw na konto*......... / w sposob, w jaki dokonano ptatnosci
za towar.*

Podpis uczestnika

* Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu
Wzor pouczenia o prawie odstgpienia od umowy

Uczestnik ma prawo odstgpi¢ od zawartej umowy w terminie 14 dni bez podania jakiejkolwiek
przyczyny. Termin do odstgpienia od umowy dotyczacej $wiadczenia ustug w postaci
prowadzenia zaj¢¢ z zakresu nauki teorii i praktyki rysunku, malarstwa, grafiki oraz szeroko
rozumianych sztuk pigknych, z uwzglgdnieniem wiedzy z zakresu historii sztuki i kultury,
poprzez udzial w danym Kursie wygasa po uptywie 14 dni od dnia jej zawarcia.

Aby skorzysta¢ z prawa odstgpienia od umowy, uczestnik musi poinformowac¢ Organizatora
([mail, telefon, adres]) o swojej decyzji o odstapieniu od umowy w drodze jednoznacznego
o$wiadczenia (na przyktad pismo wystane poczta lub poczta elektroniczng). W tym celu
uczestnik moze skorzysta¢ z wzoru formularza odstgpienia od umowy, stanowigcego zatacznik
nr 2 do Regulaminu, jednak nie jest to obowigzkowe. Aby zachowa¢ termin do odstgpienia od
umowy wystarczy, ze uczestnik wysle oswiadczenie o odstapieniu od umowy przed uptywem
terminu, o ktorym mowa powyze;j.

W przypadku odstapienia od umowy Organizator zwroci uczestnikowi wszystkie otrzymane od
niego kwoty, niezwlocznie, a w kazdym przypadku nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia
otrzymania o§wiadczenia o wykonaniu prawa odstapienia od umowy. Zwrot ptatnosci nastapi
przy uzyciu takich samych sposobow ptatnosci, jakie zostaly przez uczestnika uzyte w
pierwotnej transakcji, chyba Ze uczestnik wyraznie wskaze lub wyrazi zgod¢ na inne
rozwigzanie; w kazdym przypadku uczestnik nie ponosi zadnych optat w zwigzku z tym
zwrotem.
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